
HoKiDo e.V. - Verein zur Förderung einer Hochschulkindertagesstätte 
VR-Nr. 26 56, Steuer-Nr.:315/5791/0145 

Vertretungsberechtigter Vorstand: Dr. Sarah Köcher (1. Vorsitzende) und 
Bastian Stahlbuck (2. Vorsitzender und Personalvorstand) 

Der HoKiDo e.V. ist eine Elterninitiative als Familienzentrum auf dem Campus der TU Dortmund. In zwei U3- und drei Ü3-
Gruppen werden 80 Kinder im Alter von 4 Monaten bis zum Schuleintritt von unserem Team aus 26 pädagogischen Fach- 
und Ergänzungskräften betreut. Ergänzt wird das Team dabei durch Praktikant*innen, Studierende und Alltagshelfer*in-
nen. Zusätzlich bietet die Kita eine flexible Kurzzeitbetreuung für bis zu 8 Kinder an. Neben der regulären Werkstattarbeit 
liegen die Schwerpunkte des HoKiDo in der Bewegungserziehung, der Erziehung zur Selbstständigkeit sowie der Um-
welterziehung. Eine engagierte Elternschaft, eine eigene Küche mit Köchin und weiterem Personal sowie ein großzügiges 
Außengelände runden unser Profil mit einem offenen Konzept ab. 

Einrichtungsleitung der Kindertagesstätte HoKiDo e.V. 

Diese Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen. Die Tätigkeit wird in Anlehnung an den 
TVöD SuE S15 vergütet. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Eine Beschäftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist 
grundsätzlich möglich. 

Ihre Aufgaben: 
• Personelle, pädagogische und administrative Leitung der Kindertagesstätte
• Personalverantwortung für die Mitarbeiter*innen, insb. Personalführung und -entwicklung
• Personalbedarfs- und -einsatzplanung
• Weiterentwicklung und Umsetzung des pädagogischen Konzepts der KiTa
• Ansprechpartner*in für Erzieher*innen und Eltern sowie Vermittlung bei Konflikten
• Professionelle und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Vorstand, Eltern Team und externen Kooperationspart-

nern

Ihre Qualifikation: 
• Einen Abschluss als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder einen (Fach-)Hochschulabschluss im pädagogischen

Kontext
• Mehrjährige Erfahrung in leitender oder stellvertretender Leitungsfunktion einer Kindertageseinrichtung

Das bringen Sie idealerweise mit: 
• Teamfähigkeit und Führungskompetenz
• Einen kooperativen Führungsstil
• Einen wertschätzenden und liebevollen Umgang mit den Kindern
• Organisationskompetenz, Belastbarkeit sowie eine selbstständige und effiziente Arbeitsweise
• eine ausgeprägte Kommunikationsstärke und Überzeugungsfähigkeit
• Einen sicheren Umgang mit den gängigen Microsoft Office- Anwendungen, sowie KitaPlus und Kibizweb

Wir bieten Ihnen: 
• Ein eigenständiges und innovatives Aufgabengebiet mit großem Gestaltungsspielraum
• Ein offenes und freundliches Arbeitsklima mit einem engagierten Team
• Respektvolle und wertschätzende Zusammenarbeit mit Eltern und Vorstand
• Einen überdurchschnittlichen Betreuungsschlüssel
• Eine angemessene Vergütung zzgl. Leistungszulagen

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive kurzem Motivationsschreiben 
bis zum 15.07.2024 per Email an: personal@hokido.de. 

mailto:personal@hokido.de

